Delegat de Tineret la Naţiunile Unite 2010 - 2011

Forumular de aplicatie 
De trimis până la data de 7 Iunie 2010 la adresa delegatdetineret@ctr.ro
Nume:

Prenume:

Vârsta:

Cetăţenie:

Reşedinţă:
Ocupaţie: 

Organizaţia din care faci parte (dacă este cazul):

I. Experienţa în lucrul cu/pentru tineret 
a) Descrieţi succint prinicpalele activităţi de tineret în care sunteţi / aţi fost implicat (tematica, nivel, impact, rezultate, rolul dvs. în fiecare dintre acestea, link pt fiecare dintre ele --- daca este cazul)  max. 120 cuvinte. 
b) Descrieţi succint principalele acţiuni de reprezentare la care aţi participat (tipul şi tematica acţiunii, în ce a constat mandatul de reprezentare, nivelul, contribuţia dvs la respectiva actiune). max. 120 cuvinte
II. Motivaţie
a) Care sunt prinicipalele motive pentru care doriţi sa participaţi la Programul Delegat de Tineret la Naţiunile Unite, în calitate de delegat de tineret?  Prezentati cel putin 3 motive. max 70 cuv
b) Cum consideraţi că puteţi contribui la dezvoltarea mediului de tineret din România având oportunitatea de a fi delegat de tineret? Prezentaţi succint un plan de acţiune personal. max 120 cuvinte
III. Perspective
a) Care sunt principalele obiective pe care vi le propuneţi în calitate de delegat de tineret şi cum intentionaţi (mijloace) să le atingeţi? max 60 cuvinte
b) Cum intentionaţi să valorificaţi  - în calitate de delegaţi de tineret - Anul Internaţional al Tineretului? Prezentaţi cel putin o posibilă iniţiativă personală. max 70 cuvinte
c) Care consideraţi că sunt cele mai importante aspecte care ar trebui realizate cu ocazia Anului Internaţional al Tineretului, atât la nivel naţional cât şi european / internaţional ? max 120 cuvinte
IV. Politici pentru tineret
a) Care consideraţi că este rolul organizaţiilor de tineret (de nivel local şi naţional) în dezvoltarea şi implementarea politicilor pentru tineret? Care sunt mecanismele concrete prin care ele pot face acest lucru? max 150 cuvinte
b) Cum consideri că ai contribuit tu – până acum – la dezvoltarea şi implementarea acestora în comunitatea ta? max 120 cuvinte
c) Care este, din punctul dvs de vedere, următorul pas în dezvoltarea politicilor naţionale de tineret? Dar la nivel european? Vă rugăm să fiţi cât mai specifici (documente, priorităţi, actori implicaţi etc). max 150 cuvinte
V. Relationarea cu autoritatile*
a) În ce contexte aţi colaborat cu reprezentanţi ai decidenţilor politici (de nivel local, naţional sau european/internaţional) şi care a fost rolul/poziţia dvs? max 60 cuvinte
b) Oferiţi un exemplu de situaţie în care aţi găsit dificilă colaborarea cu autorităţile publice şi cum aţi gestionat-o. (dacă este cazul) max 60 cuvinte
VI. Leadership

a) Care consideraţi că este cea mai de succes iniţiativă a dvs, ca lider de tineret? max 70 cuvinte
b) Dar cea mai putin reuşită? max 70 cuvinte
c) Care este cel mai valoros lucru pe care l-aţi învaţat de-a lungul experienţei dvs în domeniul tineretului? max 120 cuvinte
VII. Obiective de Dezvoltare ale Mileniului  - MDGs
a) Cum apreciati angajamentul societăţii civile în atingerea MDG-urilor în Romania? Argumentaţi. max 120 cuvinte 
b) Care consideraţi că este impactul pe termen mediu şi lung asupra societăţii din Romania dacă prioritatile stabilite prin MDG-uri nu sunt cunoscute şi conştientizate în rândul tinerilor? Care consideraţi că este rolul delegatului de tineret în acest sens? max 150 cuvinte
VIII. Continuitate
a) Cum vă propuneţi să  valorificaţi rezultatele mandatului de delegat de tineret pe termen mediu şi lung, în cazul în care veţi fi selectat? max 120 cuvinte
b) Cum vă propuneţi, în termeni obiectivi, să continuaţi lucrul în domeniul tineretului dacă nu veţi fi selectat? max 120 cuvinte
c) Cum consideraţi că va contribui experienţa Delegat de Tineret în organizaţia în care activaţi? max 120 cuvinte
*dacă este cazul

